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E-Learning

L’E-Learning è oggi lo standard per la formazione aziendale, in quanto per-
mette di attuare programmi di formazione online, con grande semplicità e 
dai risultati certi e misurabili.

Inoltre, le moderne tecnologie consentono un buon livello di adattabilità, 
andando a soddisfare le specifiche esigenze di una azienda anche in tempi 
brevi e costi certi: andando così a soddisfare immediatamente le richieste 
di formazione da parte del personale.
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E-learnig a supporto della formazione tradizionale

1.	Formatori e utenti possono sfruttare al meglio il tempo a loro dis-
posizione, senza interferire con il regolare svolgimento delle attività 
lavorative;

2.	Nessuna limitazione di tempo e luogo per il personale dislocato su 
territori differenti e con esigenze lavorative differenti

3.	Massima personalizzazione del materiale formativo con il minimo 
investmento magari con il coinvolgimento delle risorse interne più 
“esperte” e/o preparate.

4.	Supportare l’ingresso e lo sviluppo delle risorse umane
5.	Agevolare il riposizionamento delle risorse su mansioni diverse
6.	Assicurare l’aggiornamento con le normative vigenti
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Tenere sotto controllo i costi

E’ noto che allestire programmi di formazione in aula sia un’attività onero-
sa dal punto di vista temporale (andando a coinvolgere formatori e lavora-
tori, che devono interrompere le loro regolari attività), ma anche e soprat-
tutto dal punto di vista economico, vista la necessità di sostenere spese di 
trasferta ingenti relativamente a viaggio e alloggio (da uno studio, risulta 
che addirittura l’85% delle spese relative alla formazione in aula è “bru-
ciato” dai costi vivi di questo tipo). 

Detto questo, è anche vero che non tutte le attività di formazione possono 
essere svolte online.

Per questa ragione, una equilibrata offerta formativa, che vada cioè ad uti-
lizzare molteplici canali e strumenti, si presenta come la soluzione ideale 
per ridurre i costi totali di formazione e sviluppo, mantenendo al contem-
po risultati di eccellente livello.
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E-learning per tracciare e certificare la formazione

Fra i vantaggi più apprezzati della formazione E-Learning, spicca sicura-
mente la possibilità di tracciare in maniera dettagliata le sessioni di train-
ing, così come quella di misurare con precisione competenze e skill degli 
utenti.

Per le Aziende, ha infatti un grande valore l’accesso a questo genere di 
informazioni: poter sapere il tempo impiegato per completare un corso 
specifico, oppure avere la possibilità di testare le competenze acquisite 
al termine del percorso formativo, consente di ricalibrare, il progetto di 
formazione online, ma anche di calcolare il ritorno sull’investimento del 
progetto stesso.
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sLearn: la piattaforma e-learning della Solcom

Solcom è un fornitore di applicazioni web con tecnologia Cloud e distribui-
ti in modalità “As a Service” (come servizio).

sLearn è progettata per rispondere tanto ai bisogni delle PMI, quanto alle 
complesse esigenze delle Grandi Aziende oltre che a quelle degli enti di 
formazione professionale.

Inoltre, offre la possibilità di avvalersi di una formazione live tramite 
l’integrazione di sistemi di videoconferenza, anche con la possibilità di tu-
toraggio virtuale tramite sistemi di chat.
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Mobile

sLearn è compatibile con la stragrande maggioranza dei dispositivi 
smartphone e tablet.

L’interfaccia è stata creata per garantire la massima usabilità anche su dis-
positivi portatili, in modo da consentire la gestione del proprio progetto 
formativo.
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E-commerce

L’APP e-commerce sLearn prevede la possibilità di vendere i propri conte-
nuti gestendone tutto il processo (creazione, vendita e fatturazione).

Inoltre è possibile generare codici promozionali a scadenza o ad utilizzo.

L’APP e-commerce è compatibile con tutti i sistemi di pagamento online 
(es. Gestpay, PayPall, ecc.), oltre che strumenti tradizionali (es. bonifico 
bancario).
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Verifica e cerificazione delle competenze acquisite

Grazie ad un sistema di test e tracciamento dei corsi, unito alla possibilità 
di generare report, sLearn consente di monitorare in maniera semplice le 
prestazioni degli utenti.

I parametri e i dati da utilizzare per la creazione di report sono definiti 
con il cliente in modo da fornire le informazioni dettagliate per misurare 
l’efficacia del progetto formativo.
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Altre funzionalità

•	 Auto registrazione dell’utente (moderata o libera) con assegnazione au-
tomatica del profilo

•	 Registro valutazioni attività dello studente
•	 Strumenti on-line per la produzione di contenuti (FAQ, Questionari, 

Sondaggi, etc.)
•	 Questionari a risposta multipla
•	 Sondaggi
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Altre funzionalità

•	 Aula virtuale
•	 Wiki, forum, chat e newsletter
•	 Pannello di gestione dedicato al docente
•	 Compatibilità con differenti browser e sistemi operativi, nessun plugin 

richiesto
•	 Notifiche tramite e-mail o SMS
•	 Possibilità di caricare contenuti per il download (es. in formato MS Of-

fice, PDF, ecc..) o per lo streaming (formati video)
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